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HET CARITAS-WERK 
 
Situering: 
Dit materiaal helpt u om zich (meer) bewust te worden van wat u beweegt om lid te zijn van 
een PCI en wat u afremt in het werk.  
 
Opzet 
1. Openingstekst 
 
2. Gesprek in kleine groepjes over motieven en remmingen 
 
3. Uitwisseling in de grote groep 
 
 
1. Openingstekst:  
Bijvoorbeeld: Hand.2,42-47; 1 Kor.12,1-11/12-31; Ef.4,1-16; Rom.12 
 
2. Gesprek in kleine groepjes over 'Wat beweegt mij?' en 'Wat remt mij af?' 
Alvorens in kleine groepjes uiteen te gaan (niet dezelfde!) krijgt elke deelnemer een exemplaar 
van de bijlage met een aantal motivatie-uitspraken en een aantal remmingen. Deze uitspraken 
kunnen ook worden opgehangen. Daarnaast krijgt elk groepje 6 groene en 6 rode stickers. 
 
De eerste opdracht luidt: lees de uitspraken over motivaties rustig door en probeer met elkaar 
tot een keuze van drie uitspraken te komen, waarin elk van jullie zich herkent. Plak de groene 
sticker op de flap met motivaties. Door achtereenvolgens 3, 2 of 1 stickers achter een uitspraak 
te plakken geven jullie aan met welke uitspraak jullie groepje het meest instemt (3 stickers: 
eerst mee eens; 2 stickers: zeer mee eens. 1 sticker: mee eens). 
 
De tweede opdracht luidt: bespreek ook de uitspraken over remmingen en probeer met elkaar 
tot een keuze van drie uitspraken te komen, waarin een ieder zich herkent. Plak vervolgens de 
rode stickers p de betreffende flap. Doe dit op dezelfde wijze als je met de groene stickers hebt 
gedaan.   
 
3.Uitwisseling in de grote groep 
Nadat alle groepjes hun stickers geplakt hebben komen plenair de volgende vragen aan de 
orde: 

• Wat valt op in de keuzen van de MOTIVATIES? 
- Welke uitspraken komen het meest voor? 
- Welke het minst? 
- Wat zegt dat over ons? 

 
• Dezelfde vragen worden gesteld ten aanzien van de REMMINGEN. 
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BIJLAGEN 
 
MOTIVATIES om in een PCI plaats te nemen 
 
1. Ik heb medelijden met mensen in nood. 
2. Dat ben je aan je christen-zijn verplicht: 'Wat ge aan de minsten van de mijnen hebt 

gedaan...' 
3. Mijn vader/moeder heeft dit werk 20 jaar gedaan. Het was min of meer vanzelfsprekend dat 

ik hem/haar opvolgde. 
4. Ik voel het als een verantwoordelijkheid tegenover mensen die slachtoffer zijn van onze 

samenleving. 
5. Op deze manier geef ik gehoor aan de opdracht van de kerk resp. van de parochie om 

dienstbaar te zijn aan de samenleving. 
6. In dit werk ervaar ik hoe effectief kleine stappen soms kunnen zijn in het werken aan 

verandering van situaties. 
7. Voor mij is dit een manier om geloven en leven met elkaar te verbinden. 
8. Al dat gepraat is niets voor mij. Hier kan ik iets doen. 
9. Het caritaswerk doorbreekt mijn eigen leefwereld en biedt mij de mogelijkheid om solidair te 

zijn. 
10. Met mijn financiële deskundigheid wil ik een bijdrage leveren aan een goed beheer van de 

geldmiddelen, zodat de PCI haar werk kan (blijven) doen. 
11. Anders, namelijk....................................................................... 
 
 
B. Voer deze opdracht ook uit voor de remmingen die hieronder staan. 
 
REMMINGEN om in een PCI plaats te nemen 
1. Ik ben ontmoedigd omdat zo weinig mensen meedoen. 
2. Ik ben bang voor het onbekende: je weet niet waar je aan begint en waar je uitkomt. 
3. De problemen zijn zo groot dat ik me machteloos voel. 
4. De parochie heeft geen aandacht voor caritas/diaconie. 
5. Ik wil hulp bieden, geen actie voeren. 
6. Mijn omgeving (thuis/familie/kennissen) werkt me tegen. 
7. Mijn eigen PCI is zo traag, zo besluiteloos. 
8. Je ziet zo weinig effect. Het is een druppel op een gloeiende plaat. 
9. De problemen hebben allemaal een politieke kant. 
10. De officiële regels voor het bestuur van een caritasinstelling staan me tegen. 
11. Anders, namelijk ……………………………….. 


