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HET BEGRIP CARITAS IN HET ALGEMEEN REGLEMENT

Situering
Doelstellingen
e De deelneemsters zijn bekend met het begrip caritas zoals omschreven in het
Algemeen Reglement en de daarbij behorende doel- en taakstelling;
e De deelneemsters kunnen haar eigen opvatting over het werk van een PCI en haar
motivatie daarvoor toetsen aan visie en doelstelling van het Algemeen Reglement.
Voor Caritasbestuurders is het van belang het werk van de PCI en de eigen opvatting over
dat werk te kunnen toetsen aan het Algemeen Reglement. Deze lesmodule is daar zeer
behulpzaam bij.

Opzet
1. Opening met tekst, bijvoorbeeld Psalm 2 (Uit: Gabriel Smit, Psalmen Opnieuw)
2. Over diaconie
3. Over het Algemeen Reglement voor PCI
4. Opdracht over diaconie en PCI

2. Over diaconie
Diaconie wordt omschreven als:
“de christelijke dienst van zorg, strijd en solidariteit ten behoeve van mensen in nood”

ZORG

Daaronder verstaan wij de blijvende en acute hulpverlening aan mensen in nood.
Voorbeelden van 'zorg' zijn het bezoeken van mensen die - om welke reden dan ook - in
een isolement terecht gekomen zijn, het meewerken aan een inloophuis of een 'sociaal
spreekuur, de opvang van viuchtelingen en asielzoekers, de financiéle ondersteuning van
personen of groepen van personen.

STRIJD

Alle helpen is geen hulpverlening. Met onze hulp kunnen wij mensen afhankelijk maken en
onrechtvaardige situaties en/of structuren helpen in stand houden. Vandaar dat wij onze
zorg voor mensen in nood moeten verbinden met onze inzet voor een samenleving, waarin
alle mensen tot hun recht kunnen komen. Voorbeelden van 'strijd' zijn activiteiten van *De
Arme Kant van Nederland *, werkgroepen kerkvrouwen- bijstandsvrouwen,
vliuchtelingenwerk. werkgroepen tegen racisme en discriminatie.

SOLIDARITEIT

Dat wil zeggen opkomen voor en de kant kiezen van mensen in de marge, naast hen gaan
staan, niet erboven. Samen met hen werken aan verandering van structuren, aan
verbetering van hun situatie.

NOOD
Om welke nood gaat het hier?

Wanneer wij ons laten leiden door de Evangelieverhalen dan gaat het om de nood van
armen, hongerigen, dorstigen, havelozen, zieken, gevangenen, vreemdelingen en
bezetenen, maar ook om de nood van prostituees, tollenaars en zondaars. Het gaat dus om
mensen die in een noodsituatie verkeren, om mensen wier meest wezenlijke behoeften -
zowel lichamelijk als geestelijk - in het gedrang (gekomen) zijn.
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Opdracht

1. Maak een beschrijving van hoe de diaconie in jouw parochie is georganiseerd. Doe dit zo
mogelijk ook voor het dekenaat en het bisdom.

2. Probeer deze gegevens in een schema weer te geven.

3. Het Algemeen Reglement voor het bestuur van een (Inter) parochiéle Caritas
instelling.
Lees het reglement (te vinden op deze site onder deze bekwaamheid)
Hierna stelt u aan de orde:
e In artikel 1,1 is het begrip caritas omschreven. Wat spreekt mij daarin aan? Wat
niet? Waarom spreekt het mij aan? Waarom niet?
e Kan ik mij vinden in de in artikel 3 van het Algemeen Reglement genoemde doel- en
taakstelling? Op welke punten wel? Op welke punten niet?

Deze antwoorden worden op een flap genoteerd en vervolgens besproken. Ter afsluiting
van dit onderdeel hangt u flaps op met de eigen opvatting van cursisten over taak en
werkwijze van een PCI, alsmede flaps met motivatie-uitspraken. U gaat vervolgens in op de
flaps om na te gaan in hoeverre deze opvattingen en uitspraken aansluiten bij het begrip
caritas en doel en taak van het Algemeen Reglement.

Gesprek in kleine groepen aan de hand van de volgende vragen:
e Welke deskundigheden (zowel op het theoretische als praktisch vlak) heeft een PCI
nodig om de in het Algemeen Reglement genoemde taken te kunnen vervullen?
e Beschikt jullie PCI over deze deskundigheden? Zo neen, welke deskundigheid
zouden jullie willen toevoegen?
e Welke deskundigheid wil/kun jezelf inbrengen?

Aansluitend gesprek over de plaats van de PCI in de parochiéle structuur.

Het herziene reglement beoogt de band tussen de PCI en de parochie te verstevigen door
geregelde contacten met:

- parochiebestuur/~vergadering

- diakonale werkgroepen

- Raad van Advies (Indien er nog geen Parochieel Diakonaal Beraad is).

De meest opvallende regels hierover in het Algemeen Reglement zijn:

e Art.3,3 De PCI voert een beleid in goede samenspraak met het bestuur van de
parochie. Verondersteld wordt dat het beleid van de PCI aansluit bij het (diakonale)
beleid van de parochie. In art. 3.3 is sprake van minimaal eenmaal per jaar. In de
toelichting wordt gesproken over “een goed en regelmatig onderling contact”.

e Art. 4,1 Met het oog op de vitaliteit van PCI-en kan iemand hooguit twee termijnen lid
zijn. Bij de opvolging van bestuursleden wordt de parochie meer dan voorheen
betrokken, namelijk via de kandidaatstelling.

e Art. 4,11 Daarin wordt het recht van voordracht van parochiebestuur en Raad van
Advies behandeld.

Bij de voordracht aan het bisdom moet een PCI vermelden hoe de parochie bij de
voordracht betrokken is geweest.

e Art. 13 Over de instelling van een Raad van Advies. Het besluit daartoe, alsmede
over samenstelling en werkwijze neemt de PCI in samenspraak met,het
parochiebestuur.
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4. Opdracht
1. Wat gebeurt er in mijn parochie op het gebied van diakonie en/of caritas?
2. Met welke samenlevingsvragen houden deze activiteiten verband?
3. Om welke dimensies van diakonie gaat het bij deze activiteiten (zorg , strijd - solidariteit)?
4. Welke dimensie blijft onderbelicht?
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