


De plannen om te komen tot het
opstarten van een inloophuis begin-
nen vastere vormen aan te nemen.
Er is bijvoorbeeld onderzoek gedaan
naar de mogelijke behoefte aan een
laagdrempelige inloop en er zijn
diverse partners gevonden die graag
meedoen en het initiatief van harte
ondersteunen.

Er zijn plaatselijk meerdere instanties
die het belang van een inloophuis
inzien en bereid zijn om mensen uit
hun circuit door te sturen en te wij-
zen op de gezellige inloopmogelijk-
heid die er binnenkort gaat komen.
En er is gesproken over wat we met
elkaar willen, wat we met de inloop
bedoelen, wat onze missie is en wie
we graag willen bereiken.

De organisatie in en rondom het inloophuis

Stichting of niet

Maar nu dat allemaal voor elkaar is,
zijn er nog voldoende vragen over.
Welke organisatievorm kiezen we?
Gaan we naar de notaris om een
stichting te worden of kiezen we er
voor om een interkerkelijke werk-
groep te vormen die aangehaakt is
aan bijvoorbeeld de plaatselijke
Raad van Kerken?

Het voordeel van een stichting is dat
je als inloophuis giften kunt aanvra-
gen bij fondsen. Om een aanvraag te
doen is het meestal een voorwaarde
dat je als inloophuis een rechts-
persoon bent. Dus toch langs een
bevriende notaris om de concept
statuten te laten opmaken?




Bemensing

Hoe gaan we het doen?

Natuurlijk komt er nadat de project-
groep/initiatiefgroep haar werk
heeft afgerond een ordentelijk
bestuur; al dan niet bestaande uit
vertegenwoordigers van de diverse
achterbannen.

En er zijn gastvrouwen en gastman-
nen nodig om de inlopers te verwel-
komen en koffie en thee aan te
bieden. En vooral ook om de gasten
de aandacht te geven die zij wensen,
op maat dus! Sleutelwoorden in het
inloophuis zijn immers: gastvrijheid
en ontmoeting. Daar draait het om.
Maar hoe kom je aan goede vrijwil-
ligers?

En wat is precies hun taak en hoe
verhoudt zich het bestuur tot de
medewerkers?

In veel huizen heeft het bestuur één
of meerdere codrdinatoren aange-
steld. Zij zijn min of meer de leiding-
gevende in het inloophuis en verant-
woordelijk voor de dagelijkse gang
van zaken.

Diverse voorbeelden van taak-
omschrijvingen zijn op de website te
vinden. En ook voorbeelden hoe je
de diverse taken die er zijn, kunt
scheiden.

Rust, aandacht en
gezelligheid.

Dat willen wij grasg s houden!
Daarcem:
* Geen sleshal
* Geen drugs
* Geen agressie
* Geen geschrosus
* RESPECT YOOR DE AMDERE GASTEM EN VRIJWILLIGERS!

Wanneer iemand zich NIET
aan deze regels kan houden,

wordt hij/zij verzocht
de huiskamer te varlaten!

Accommodatie

En dan nog even over het huis zelf,
over het gebouw, over de accommo-
datie? Gaan we huren? Of heeft de
diaconie een pand gekocht?

En hoe vaak gaan we open? Op wel-
ke momenten? En welke activiteiten
gaan we opstarten?

Regels

In veel inloophuizen hangt ergens
toch een beetje centraal een lijstje
met huisregels. Bij de een meer dan
bij een ander, maar toch.
Leefregels waar allen in de inloop
zich aan hebben te houden; bezoe-
kers maar natuurlijk ook de vrijwil-
ligers die hun dienst draaien.

Zijn er nog onbeantwoorde vragen?
Kijkt u dan eens in onze informatie-
bank.



Deze folder is de derde in een reeks van tien.
Onderwerpen in de andere folders zijn:

Introductie
Over bedoelingen, visie en identiteit
Voordat het zover is......
Zonder vrijwilligers kan het niet
Op wie richt het inloophuis zich
In goede en in kwade dagen present
Publiciteit
Fondsenwerving en actie voor vrienden van het inloophuis
Relaties met derden
Activiteiten

Bezoek onze informatie op internet:

www.inloopcentraberaad.nl
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Het Inloop Centra Beraad (ICB),
het Netwerk Urban Mission (NUM) en het
Landelijk Oecumenisch Netwerk Drugspastoraat (LOND)
zijn met ingang van 1 februari 2008 gefuseerd en gaan
verder onder de naam Stichting landelijk netwerk
“Door Aandacht Kracht” (DAK).

Coordinator
Wim van Til
Tel. (0341) 353317
(06) 55 18 88 45
E-mail wim.van.til@hetnet.nl

comonaandss KERKIN
3571 JR Utrecht ACT‘E
E?:\ﬁ;(:?(:)ei:;t: r?ai?:@netwerkdag.nl G‘RO 456

protestantse Kerk

Foto's: Jaap de Jager



